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Sadrzaj:

Azijsko-pacificki menadzment(karakteristike).

Menadzment ljudskih resursa :

a)Ljudski resursi

Komparativne prednosti Azijsko-pacifickog menadzmenta:

Prirodni resursi

Geopozicija

Moderna tehnologija

Ljudska nemarnost,svetska ekonomska kriza i prekomerna potrosnja prihodnih resursa.

Prirodne nepogode, usled kojih dolazi do smanjenja prirodnih resursa?!

Kako spreciti prekomernu upotrebu resursa, i kako ih zastiti? Sta kada nestanu?

a) Odnos ekologije i ekonomije

Zakljucak

1.0snovne karakteristike Azijsko-Pacifickog menadzmenta

Dobropoznata hipoteza da ée Zapad svoje vodjstvo u ekonomskom, tehnoloSkom i nau¢nom razvoju -
morati da prepusti Pacific(kom regionu - polako, ali sigurno postaje stvarnost. Zemlje Azijsko-pacifickog
regiona, koje se nalaze u brzom razvoju (Koreja, Tajvan, Hong-Kong, Tajland, Filipini, Malezija, Singapur i
Indonezija), polako postaju vodece zemlje u mnogim ekonomskim oblastima i industrijskim granama.
Neke od njih ve¢ su postale vodece. Gde se nalaze koreni njihovog uspeha?

Koreni uspeha:

- primarne prednosti (niska cena rada, vredni ljudi i izraZzena radna kultura)

- komparativne prednosti (prirodni resursi, geo-pozicija, moderna tehnologija)

Podrucja u kojima su zemlje Azijsko-pacifickog regiona danas vodece u svetu ili ée uskoro postati:

- Koreja — automobilska i elktronska industrija

- Indonezija — tekstilna industrija

- Tajvan — elektronska (kompjuterska) industrija

- Tajland — poljoprivredna proizvodnja

- Malezija i Indonezija — proizvodnja plemenitog drveta

- Hong Kong i Singapur — bankarstvo i finansije

Karakteristike menadZzmenta u ovim zemljama:

- proizvodnja organizovana po principu podugovaranja (subkontraktora) — Sto je karakteristika —

- prvobitnog oblika menadzmenta

- jedini segmenti menadZzmenta koji funkcioniSu su marketing, prodaja i ponekad — menadZzment

- proizvodnje

- menadZment nije organizovan —moZe se nazvati divljim ili stihijinim menadZmentu

- menadZzerske pozicije nisu jasno definisane — po strukturi, ovo je razudeni tip menadZmenta
Azijsko-pacifi¢ki region je jedan od najatraktivnijih regiona za investicije u svetskoj privredi zbog — broja
stanovnika, zakonskih olaksica i jeftine radne snage.

Juzna Koreja, Tajvan, Singapur i Hong Kong se ¢esto nazivaju "Cetiri azijska

tigra" ili novoindustrijalizovane ekonomije. Veliki obim inostranih investicija i izvozno orijentisan industrijski
program, su glavni akceleratori razvoja ovih zemalja.

Ostale Cetiri zemlje — Kina, Malezija, Indonezjija i Tajlans su kao prioritet fokusirale industrijski razvoj, ali je
jedino Kinabila relativno neugrozena krizom poznatom pod nazivom "Azijski grip" koja je otpocela jula
1997. godine.

Azija i Pacifik, €ak i ako ne budu novi ‘centar sveta’, sigurno e biti njegova najveéa radionica i najvecée
trziste. Mnoge zemlje iz regiona ne samo da su postavile osnove za brz tehnoloski razvoj, ve¢ imaju



precizne i veoma ambiciozne planove u tom sektoru za buduénost. Imaju i sporazum o saradnji i
medusobnoj ispomoci centralnih banaka ¢ime su se donekle obezbedili od mogucih promasaja MMF u
odnosu na njih.
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